
COMMISSION PPIC
PROSPECTER POUR PROTÉGER, INVENTORIER POUR CONNAITRE

20 MARS 2025

En présentiel à La-Motte-Servolex
Et en visio-conférence

LPO AuRA DT 73



1. Bilan des suivis 2024

2. Réflexion collective : quels suivis en Savoie pour les 
prochaines années ?

3. Valorisation des suivis

4. Repas partagé… 

ORDRE DU JOUR
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PARTICIPANT-E-S
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Nom Prénom Présentiel / Visio
AMBROSETTO Laetitia Présentiel
BACHELIER Nastasja Présentiel
BADAOUI Ilan Présentiel
BARAS Frédéric Visio
BECUYWE Clara Visio
BERVAS Sandrine Visio
BETREMIEUX Olivier Absent
BIGNON Laurent Présentiel
BIROT-COLOMB Xavier Présentiel
BOUVIER Elisabeth Présentiel
BREULL Yann Excusé
CAPARROS Camille Présentiel
CARON Jean-François Présentiel
CHANTEPIE Florence Présentiel
CHOMEL Bénédicte Présentiel
CLACK Jonathan Excusé
COMBE Sylvain Présentiel
DEJEAN Anne Excusée

Nom Prénom Présentiel / Visio
DRUESNE Caroline Présentiel
FAURE Marie-Hélène Visio
GIRARD Nicole Présentiel
GUILLOT Yoann Excusé
KERISIT Thierry Excusé
LACAZETTE Loïs Présentiel
LESIEUR Patrick Présentiel
LEVALLOIS Alexandre Présentiel
MARIE Sébastien Présentiel
MAROCCO Adèle Présentiel
MOCELLIN Yves Présentiel
MOLIN Bruno Excusé
PAITREAULT Samuel Présentiel
PIENNE Marc Présentiel
PRETET Baptiste Présentiel
SAINT-SAENS Guillaume Présentiel
SALESSE Aurélien Présentiel
SANCHEZ Malo Visio
SELVA Jean-Sébastien Présentiel
THEIS Odile Présentiel
TOURNIER Hubert Présentiel

39 réponses

31 participant-e-s

8 excusés



BILAN DES SUIVIS 2024

1
.



BILAN DES SUIVIS 2024
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Bruant proyer / Laurent BIGNON

48 données en 2024 par 15 observateurs

Comptage annuel sur le bras de décharge de la Leysse aéroport Chambéry-Aix-Les-Bains (Le Bourget du lac, La 
Motte Servolex) : 3 mâles chanteurs
Autres lieux en Savoie (Viviers du Lac, Francin, Les Marches, Chindrieux) : 3 mâles chanteurs

Récapitulatif des 5 dernières années

Un effectif encore plus faible pour cette année 2024 sans doute dû au printemps très pluvieux

2020 2021 2022 2023 2024
BDD / aéroport 6 10 7 8 3
Autres lieux Savoie 7 13 6 12 3
Total comptage Savoie 13 23 13 20 6



BILAN DES SUIVIS 2024
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Bilan de suivi Chiroptères GCRA : voir 
PDF joint par Manuel BOURON



RÉFLEXION COLLECTIVE : QUELS 
SUIVIS EN SAVOIE POUR LES 
PROCHAINES ANNÉES ?

2
.



PRIORISATION DES SUIVIS POUR LES PROCHAINES ANNÉES 
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Travail en groupe avec comme feuille de route :

1/ Quelles espèces auriez-vous spontanément envie de suivre ?

2/ Selon vous, quelles espèces sont prioritaires en fonction des critères suivants : statut en liste rouge / 
tendance des effectifs / vulnérabilité (urgence à agir) / responsabilité de la Savoie dans la conservation de 
l'espèce / état des connaissances (effectif et/ou répartition) en Savoie ?

3/ Bilan : quels suivis préconiseriez-vous pour les prochaines années en Savoie ?

4/ Quelles modalités de suivis envisagez-vous (nombre de sites, nombre de sorties, nombre de bénévoles à 
impliquer, besoin d'une formation?, etc.) ?



PRIORISATION DES SUIVIS POUR LES PROCHAINES ANNÉES 
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1. Réaliser des suivis qui puissent mener à des actions concrètes et efficaces : 

Par ex. : Pie-grièche écorcheur ou Bouvreuil 
pivoine / Mésange boréale en déclin alors que les 

habitats favorables demeurent ; quel impact 
possible ? 

Au contraire : pour des espèces comme le 
Martinet noir, le Sonneur à ventre jaune ou l’Alyte 
accoucheur, des actions concrètes sont possibles 

avec un impact positif prévisible sur leurs 
populations



PRIORISATION DES SUIVIS POUR LES PROCHAINES ANNÉES 
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2. Réaliser des suivis qui puissent bénéficier d’une dynamique durable : 

Attention aux trop longs déplacements, aux 
espèces difficiles à suivre, à des espèces suivies 
depuis longtemps mais sans qu’on sache trop 

pourquoi on continue ce suivi

Au contraire : des suivis proches de chez soi, avec 
des espèces pas forcément emblématiques mais 

fédératives (pouvant mobiliser du monde, et 
mobiliser dans la durée)



PRIORISATION DES SUIVIS POUR LES PROCHAINES ANNÉES 
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3. Réaliser des suivis qui puissent donner des résultats exploitables : 

Attention aux suivis trop ponctuels, partiels, sans 
réel protocole, dont il reste très difficile de tirer 

des conclusions

Au contraire : il semble plus pertinent d’assurer 
des suivis robustes, avec un protocole, et 

permettant d’exploiter les résultats dans le temps



PRIORISATION DES SUIVIS POUR LES PROCHAINES ANNÉES 
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Conclusion

• L’envie reste de poursuivre les suivis menés déjà de longue date

• Sinon, préconisation de se focaliser plutôt sur des secteurs géographiques, des types de milieux, des 
groupes taxonomiques, des thématiques plutôt que des espèces particulières :

• Biodiversité et bâti : hirondelles, martinets, hérisson, etc.
• Zones humides : amphibiens, … 
• Chiroptères
• Milieux agricoles : pie-grièche écorcheur, chevêche/effraie, etc.
• Milieux forestiers : pics, passereaux, etc.
• Jardins et Refuges LPO 
• Biodiversité et pratiques sportives : rapaces rupestres, faune de montagne, etc.
• Groupes peu suivis : micromammifères (pelotes), reptiles, entomo, …



VALORISATION DES SUIVIS
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RÔLE DES « RÉFÉRENT-E-S » 
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Le référent est un bénévole chargé de l’animation d’une thématique retenue par la LPO 

Ce rôle à dimension variable, peut comprendre les tâches suivantes, selon les possibilités du référent qui construit son rôle en évoluant comme il l’entend :

1°. Réceptionner et traiter les messages reçus par la LPO (après un premier tri effectué par la personne en Service civique volontaire) : infos, observations, 

questions, études…

2°. Diffuser les informations reçues, en les mettant en cohérence, à destination des personnes concernées

3°. Se documenter sur une thématique ou une espèce (biologie, comportement, répartition et évolution…), avec accès à « faune-Savoie » et appui d’autres 

« connaisseurs »

4°. Représenter la LPO à des échanges, colloques, réunions avec d’autres instances (ex : l’ONF pour les petites chouettes), échange avec des partenaires

5°. Dynamiser et organiser le suivi d’une espèce (ou la prospection sur un territoire), en programmant des sorties, selon les protocoles éventuels (ex : comptage 

des oiseaux hivernants)

6°. Sensibiliser le grand public ou des usagers comme les parapentistes (ex : Suivi faucon pèlerin dans l’Avant Pays Savoyard)

7°. Assurer la cohésion dans les prises de position de la LPO sur le sujet et la méthode pour l’animer

8°. Synthétiser les données une fois par an ou à la demande (ex : bilan de la reproduction de chaque espèce de rapace à l’intention des « Cahiers de la 

surveillance ») et autres retours souhaités par la LPO (liste, synthèse, contribution orale, publication…).

PS : Cette liste indicative n’a rien d’obligatoire, mais donne des repères sur le champ du possible

Fiche validée par le Conseil territorial de la Savoie, le 24 mars 2020



LES POSSIBILITÉS DE VALORISATION
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Importance de faire connaitre ce qui est fait et d’en garder 

une trace

• Transmission des données sur https://www.faune-

aura.org/ 

• Publications de comptes-rendus de sortie / prospections 

(site internet, réseaux sociaux)

• Articles dans LPO infos

• Synthèses à rédiger pour alimenter https://biblio.lpo-

aura.org/ 

https://www.faune-aura.org/
https://www.faune-aura.org/
https://biblio.lpo-aura.org/
https://biblio.lpo-aura.org/


ENTRETENIR UNE DYNAMIQUE 
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Phase 2 de la réflexion collective : quelles actions concrètes réaliser consécutives aux suivis réalisés ?

=> Prochaine réunion à prévoir à l’automne ?



CONTACT COMMISSION PPIC LPO AURA DT SAVOIE :

Sébastien MARIE
sebastien.marie@lpo.fr 

mailto:Sebastien.marie@lpo.fr
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